Caravan Club of Sweden Stockholmssektionen

Norrtilje 2023-06-16

Uppdragsbrev for revisionsuppdrag

Revisionsuppdraget

Jag har av arsstdmman i Caravan Club of Sweden Stockholmssektionen
fatt uppdraget att utfora revision i Caravan Club of Sweden Stockholmssektionen
("Foretaget”). Jag bekréftar genom detta brev att jag atar mig uppdraget. Uppdraget [6per tillsvidare.

Revisionsuppdraget omfattar;

e  Granskning enligt tillimplig lagstiftning av Foretagets bokforing och arsredovisning samt
styrelsens ("Foretagsledningens”) forvaltning av Foretaget som syftar till att ge mig underlag for
min revisionsberittelse till stimman,

e Annan granskning och rapportering som det enligt lag ankommer pé den valde revisorn att utfora
("Lagstadgade tillaggsuppdrag™), eller

o  Bitride och rddgivning som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning och annan jaimférbar
radgivning ("Revisionsradgivning”).

Revisionen kommer att utforas enligt god revisionssed i Sverige.

Villkor for uppdraget

Min revision utférs grundat pa att Foretagsledningen och de som har ansvar for Foretagets styrning ir
medvetna om och forstar sitt ansvar for att uppritta finansiella rapporter som ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen.

For att undvika att revisionen utfors i strid mot géllande lagstiftning och god revisorssed ér
styrelsen/Foretagsledningen skyldig att informera mig om vilket annat revisions- eller
redovisningsforetag som Foretaget anlitar eller har for avsikt att anlita for redovisnings- och/eller
radgivningstjénster.

For revisionsuppdraget giller i 6vrigt av FAR, branschorganisationen for revisorer,
redovisningskonsulter, skatterdgivare, I5nekonsulter och specialister, faststéllda Allménna villkor om
revision av svenska foretag och organisationer, Bilaga 1. Om uppdraget férnyas och annat inte
skriftligen dverenskoms géller dessa villkor dven for det nya uppdraget.



Revisionsuppdraget omfattar inte rddgivning som gér utover Revisionsridgivning enligt ovan. For
"fristdende radgivning”, t.ex. redovisnings- eller deklarationsbitride och skatterddgivning géller, om
inte sirskild uppdragshandling/avtal upprittats, alltid arvode enligt 16pande rikning, samt hértill
bilagda FAR:s Allménna villkor om radgivning och andra tjinster, Bilaga 2

Behandling av personuppgifter

Jag ir personuppgiftsansvarig for personuppgifter som jag behandlar for véra interna
administrativa dndamal vad géller antagande och hantering av kunder och uppdrag. Jag dr dven
personuppgiftsansvarig for personuppgifter som behandlas i samband med utférandet av
revisionsuppdraget samt vid fristdende radgivning.

Behandling av personuppgifter ska ske p ett lagligt, Sppet och korrekt sétt. Personuppgifter far endast
behandlas for sirskilda uttryckligt angivna och berittigade dndamal, och inte sparas for lingre tid dn
vad som #r nddvindigt. Med beaktande av behandlingens art, omfattning, ssammanhang och &ndamél
samt riskerna for den registrerades rttigheter ska jag genomfora ldmpliga tekniska och organisatoriska
sikerhetsétgirder for att sékerstilla att behandlingen utfors i enlighet med géllande rétt. Som
personuppgiftsansvarig har jag ritt att anvinda mig av underleverantdrer, inom eller utom EES-
omrédet, i samband med antagandet och utforandet av uppdraget och/eller for att lagra information
hanforligt till revisionsuppdraget. Detta under forutséttning att avtal rorande behandlingen av
personuppgifter har ingdtts med sidan underleverantor enligt gllande rétt, att underleverantoren &r
bunden av ett sekretessitagande och har forpliktat sig att vidta ldmpliga tekniska och organisatoriska
stgirder som sikerstiller att den registrerades rittigheter skyddas. Personuppgifter kan ocksd komma
att behandlas av tredje part till vilken personuppgifter limnas ut enligt géllande rétt t.ex. myndigheter.

Foretaget ansvarar for att det har ritt att Sverfora personuppgifterna till mig i samband med
revisionsuppdraget och att personuppgifterna har behandlats enligt gillande rétt.

Foretaget ansvarar vidare for att de registrerade, vars personuppgifter dverldmnas till mig infor
antagandet och i samband med utfSrandet av revisionsuppdraget, har forsetts med sadan
information som det aligger den personuppgiftsansvarige att lamna till den registrerade vid
insamlingen enligt gdllande ritt (inkl. att deras personuppgifter kan komma att behandlas i
samband med revisionsuppdraget), si att kraven pa réittvis och 6ppen behandling tillgodoses.
Foretaget ansvarar for att ovan ndmnd information innehéller upplysningar om de registrerades
rittigheter. Foretaget svarar till fullo for att den registrerades réttigheter tillvaratas avseende den
registrerades ritt till tillging, begransning, radering och rittelse.



Bekriftelse

Vinligen kontakta undertecknad om ni har nagra fragor angéende innehallet i detta uppdragsbrev.

Vi ber er underteckna detta uppdragsbrev, som upprittats i tva exemplar, for att visa att ni bekréftar
och samtycker till denna dverenskommelse. Vi (jag) far sdrskilt fasta er uppmérksamhet pa
beskrivningen i de allménna villkoren av foretagsledningens respektive revisorns ansvar i
revisionsuppdraget.

Vi emotser ett exemplar i retur till Hammarberg & Lindqvist Revision AB

Med vinlig hilsning

Hammarberg & Lindqvist Revision AB

Bk L=<

Alexandra Lindqvist
Auktoriserad revisor

Bilagor
Bilaga 1: FAR:s Allmédnna villkor om revision av svenska foretag och organisationer (2018:1)
Bilaga 2: FAR:s Allménna villkor om radgivning och andra tjanster (2018:1)
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Allminna villkor om radgivning och andra tjinster

version 2018:1 — 1 mars 2018

1 Allmint

Tillimpning

1.1 Dessa allminna villkor giller f6r uppdrag
avseende redovisnings-, rddgivnings- och andra
granskningstjanster som inte utgor lagstadgad
revision eller lagstadgade tilliggsuppdrag ("Upp-
draget") som uppdragstagaren ("Uppdragstaga-
ren") atar sig att utféra f6r uppdragsgivarens
("Uppdragsgivaren") rikning.

Uppdragsavtal

1.2 Dessa allminna villkor utgor tillsammans
med uppdragsbrevet ("Uppdragsbrevet"), eller
annan skriftlig 6verenskommelse, uppdragsavta-
let ("Uppdragsavtalet”) mellan Uppdragstagaren
och Uppdragsgivaren (tillsammans "Parterna").

Foretridesordning

1.3 Vid eventuella motstridigheter mellan & ena
sidan Uppdragsbrevet eller annan skriftlig 6ver-
enskommelse och 4 andra sidan dessa allminna
villkor ska Uppdragsbrevet eller annan skriftlig
overenskommelse ha foretrade.

2 Uppdragets omfattning och utférande

Uppdragsbrev

2.1 Uppdragets nirmare omfattning, inriktning
och eventuell tillimplig standard regleras i Upp-
dragsbrevet eller annan skriftlig Sverenskom-
melse.

Andringar och tilligg

2.2 Andringar av och tilligg till ett befintligt
Uppdragsavtal giller endast om de bekriftats
skriftligen av Parterna.

3 Parternas dtaganden

Uppdragstagarens dtagande

3.1 Uppdragstagaren ska utféra Uppdraget med
sidan skicklighet och omsorg som foljer av till-
limpliga lagar, férordningar och foreskrifter samt
for Uppdragstagaren gillande god yrkessed i
branschen.

3.2 Uppdragstagaren ansvarar inte for slutsatser
eller rekommendationer baserade p3 felaktig eller
bristfillig information frin Uppdragsgivaren eller

tredje man som Uppdragsgivaren anvisat. Om
det finns uppenbara skil for Uppdragstagaren att
anta att tillhandahéllen information ir felaktig
eller bristfillig, ska Uppdragsgivaren skyndsamt
informeras om detta.

Uppdragsgivarens dtagande

3.3 En Overgripande forutsittning for Uppdra-
gets utforande ar att Uppdragsgivaren har erfor-
derliga resurser for att i verksamheten kunna
fatta affirsmissigt vilgrundade beslut och for att
kunna ta ansvar for anvindningen av resultatet av
Uppdraget. Uppdragsgivaren ansvarar siledes for
att Uppdragsgivarens beslut fattas pd underlag av
tillricklig omfattning och kvalitet och fér be-
démningen av att resultatet av Uppdraget ir
lampligt f6r Uppdragsgivarens syften. Det idr
ocksd Uppdragsglvarens ansvar att verksamheten
i stort bedrivs i enlighet med gillande lagar och
bestimmelser.

3.4 Uppdragsgivaren ska pd begiran av Upp-
dragstagaren utan dréjsmil tillhandahilla sidan
komplett och korrekt information som behdvs
for Uppdragets genomforande. Om Uppdragsgi-
varen, eller tredje man som Uppdragsgivaren
anvisat, drojer med att tillhandah&lla information
och material eller inte vidtar dtgirder som krivs
for Uppdragets utforande, kan detta orsaka for-
seningar och 6kade kostnader. Uppdragstagaren
ansvarar inte for sddana forseningar och Skade
kostnader, oberoende av om det ir friga om
okade arvodeskostnader eller andra kostnader.

3.5 Om inte Uppdragsgivaren och Uppdragstaga-
ren sirskilt har kommit 6verens om nigot annat i
Uppdragsavtalet, baseras Uppdraget pa den in-
formation och det material som Uppdragsgivaren

tillhandahiller.

3.6 Om Uppdraget inte ska resultera i ett bestyr-
kande enligt en sirskilt angiven granskningsstan-
dard utgdr Uppdragstagaren frin att informat-
ionen och materialet 4r korrekt och fullstindigt,
vilket innebdr att Uppdragstagaren inte sjilv-
standigt verifierar den information och det
material som Jimnats.

3.7 Under Uppdragets utférande ska Uppdrags-
givaren se till att Uppdragstagaren utan drdjsmal
fir I6pande information om eventuella f6érind-
ringar i forutsittningarna f6r Uppdraget.



[AR

3.8 For att Uppdragstagaren ska kunna genom-
fora Uppdraget inom de uppsatta tidsramarna
eller i 6vrigt inom rimlig tid och med bibehallen
kvalitet, ska Uppdragsgivaren sikerstilla att
Uppdragsgivarens personal finns tillginglig f6r
att ge Uppdragstagaren den assistans som Upp-
dragstagaren rimligen kan begira.

3.9 Om Uppdragstagaren behdver tilliride till
Uppdragsgivarens lokaler fér att kunna utféra
Uppdraget, ska Uppdragsgivaren tillhandahlla
de lokaler och de andra resurser som Uppdrags-
tagaren rimligen kan begira. Uppdragstagaren
itar sig att efter skriftliga anvisningar frdn Upp-
dragsgivaren folja de sikerhetsforeskrifter som
giller for anvindningen av Uppdragsgivarens
datautrustning samt for att f3 tillging till data-
nitverk och/eller lokaler.

4 Atgirder enligt lagen om penningtvitt och
finansiering av terrorism

4.1 Uppdragstagaren har enligt lagen (2017:630)
om Atgirder mot penningtvitt och finansiering av
terrorism en skyldighet att infér antagandet av
Uppdraget identifiera Uppdragsgivarens foretri-
dare och varje fysisk person som, direkt eller
indirekt, 4ger mer dn 25 procent av Uppdragsgi-
varen eller av annan anledning har ett bestim-
mande inflytande 6ver Uppdragsgivaren ("Verk-
lig huvudman") samt inhimta och bevara rele-
vant dokumentation om detta. Uppdragsgivaren
ska utan dréjsmil limna den information som
Uppdragstagaren efterfrdgar och informera Upp-
dragstagaren om de férindringar som sker vad
giller Uppdragsgivarens féretridare och Verklig
huvudman i férhéllande till den information som
limnats till Uppdragstagaren infor antagandet av
Uppdraget.

4.2 Uppdragstagaren ska i enlighet med lag, i den
omfattning som ir motiverad med beaktande av
identifierade risker f6r penningtvitt och finansie-
ring av terrorism, kontrollera och dokumentera
att de transaktioner som utférs stimmer Gverens
med den kunskap som Uppdragstagaren har om
Uppdragsgivaren, dess affirs- och riskprofil och,
om det behdvs, varifrén dess ekonomiska medel
kommer. Vid misstankar om penningtvitt eller
finansiering av terrorism 4r Uppdragstagaren
skyldig att rapportera misstankarna till Polis-
myndigheten. Uppdragstagaren kan inte hallas
ansvarig for eventuell skada som fororsakats
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Uppdragsgivaren, direkt eller indirekt, till f6ljd
av att Uppdragstagaren fullfsljer sin lagstadgade
skyldighet.

5 Behandling av personuppgifter

5.1 Infér antagandet av och med anledning av
Uppdraget kan Uppdragstagaren, eventuella nit-
verksforetag eller annan som anlitas av Upp-
dragstagaren, komma att insamla, anvinda, &ver-
fora, lagra eller pd annat sitt behandla informat-
ion som kan avse en identifierad eller identifier-
bar fysisk person ("Personuppgifter") i de juris-
diktioner de bedriver verksamhet. Uppdragstaga-
ren itar sig att behandla Personuppgifterna i en-
lighet med de krav som f8ljer av gillande rit.

6 Avrapportering m.m.

Avrapportering

6.1 Om Uppdraget innefattar leverans av doku-
ment fullgdr Uppdragstagaren Uppdraget genom
att leverera slutdokument (i pappersform
och/eller elektronisk form) till Uppdragsgivaren i
enlighet med vad som har Sverenskommits i
Uppdragsavtalet. Dokumenten kan utgbra rad
och rekommendationer i rapporter, motesan-
teckningar, korrespondens, utlitanden samt
andra handlingar upprittade pad Uppdragsgiva-
rens begaran.

Muntliga rad

6.2 Under Uppdragets utférande och pa begiran
av  Uppdragsgivaren kan Uppdragstagaren
komma att muntligen (vid telefonsamtal eller
méten) och mer informellt limna svar pd direkta
fragor eller i &vrigt limna kommentarer. Ef-
tersom detta kan innebira en kort kommentar till
ett komplicerat problem dir Uppdragstagaren
inte har tillgdng till fullstindig och korrekt in-
formation, blir Uppdragstagaren inte ansvarig
forrin  svaret eller kommentaren bekriftats
skriftligen.

Utkast till dokument

6.3 Utkast till dokument som Uppdragstagaren
tillhandahéller Uppdragsgivaren utgdr inte Upp-
dragstagarens slutliga stillningstagande. Upp-
dragstagaren ansvarar inte for eventuella skador
som kan uppkomma pé grund av att Uppdrags-
givaren i nigot avseende har forlitat sig pa ett
utkast.



7 Uppdragets bemanning

Egen personal

7.1 Uppdragstagaren atar sig att bemanna Upp-
draget med personal pa ett sidant sitt att dtagan-
det enligt punkterna 3.1 och 3.2 uppfylls. Om
Parterna i Uppdragsavtalet har kommit Sverens
om vilka medarbetare som ska ingd i Uppdragets
team fir Uppdragstagaren byta ut medarbetare
om deita inte negativt paverkar Uppdragstaga-
rens dtagande enligt punkt 3.1, okar kostnaderna
for Uppdragsgivaren eller medfor att en eventuell
tidsplan i ndgot vasentligt hinseende rubbas.

Underkonsulter

7.2 Uppdragstagaren har ritt att anlita underkon-
sulter forutsatt att dessa uppfyller Uppdragstaga-
rens dtagande enligt punkt 3.1. Uppdragstagaren
svarar {6r underkonsultens arbete som sitt eget
och har ritt till ersittning f6r arbete som utforts
av underkonsulten. Uppdragstagaren dtar sig
ocks$ att ansvara for att underkonsulten f6ljer de
riktlinjer och dtaganden i Gvrigt som giller for
Uppdragstagaren gentemot Uppdragsgivaren.

8 Rekrytering

8.1 Parterna forbinder sig att under den tid som
Uppdraget pdgdr och sex (6) mdnader efter att det
upphért inte — vare sig direkt eller indirekt ge-
nom ndgon annan — verka for att anstilla ndgon
hos respektive Part som varit involverad i Upp-
draget.

9 Arvode, utligg m.m.

Allméint

9.1 Om inte ndgot annat sirskilt avtalats i Upp-
dragsavtalet ska nedanstdende gilla for arvode,
utligg och kostnader, tillkommande skatter och
avgifter m.m.

Berdikning av arvode

9.2 Arvodet f6r Uppdraget kommer att debiteras
enligt de berdkningsgrunder som anges i Upp-
dragsavtalet. Om sidana berikningsgrunder sak-
nas, kommer Uppdragstagaren att debitera ett
skiligt arvode och di ta hinsyn till bl.a. resursdt-
ging inklusive specialistkunskap, komplexitet i
Uppdraget, forskning och know-how som ut

3@

vecklats av Uppdragstagaren, anvindning av tek-
nik och strukturkapital. Hinsyn kommer iven
att tas till om Uppdraget varit si bradskande att
arbetet behovt utfdras efter ordinarie arbetstid,
péd helger eller under semesterperioder.

9.3 Om Uppdragsavtalet anger ett beriknat ar-
vode, ska Uppdragstagaren underritta Upp-
dragsgivaren om det beriknade arvodet visentligt
kommer att 6verskridas.

9.4 Okade arbetsinsatser som 4r en folid av att
Uppdragsgivaren brustit i sina 4taganden, till
exempel genom att tillhandahilla ofullstindig
eller bristfillig information alternativt ofullstin-
digt eller bristfilligt material eller tillhandah3llit
informationen eller materialet for sent, ingér inte
i det berdknade arvodet.

Prisjustering, utligg och skatter

9.5 Uppdragstagaren har ritt att f6r l6pande
uppdrag géra sddana prisjusteringar som kan
hinforas till allminna pris- eller kostnadsférind-
ringar.

9.6 Utdver arvode har Uppdragstagaren ritt till
ersittning f6r utligg och kostnader i samband
med Uppdraget, sisom bla. anséknings- och
registreringsavgifter samt utligg for resor, kost
och logi.

9.7 Uppdragsgivaren ska betala Uppdragstagaren
den mervirdesskatt eller skatt av annat slag som
ska tas ut med anledning av Uppdraget.

10 Fakturering och betalningsvillkor m.m.

Fakturering och betalningsvillkor

10.1 Om inte ndgot annat sérskilt avtalats i Upp-
dragsbrevet eller annan skriftlig 6verenskom-
melse ska foljande gilla. Uppdragstagaren faktu-
rerar Uppdragsgivaren lopande baserat pi det
arbete som utférts och de utligg som gjorts.
Uppdragstagaren kan alternativt fakturera Upp-
dragsgivaren a conto minadsvis eller kvartalsvis
baserat pd uppskattat arvode fér Uppdraget.
Uppdragsgivaren ska betala senast tio (10) dagar
fran fakturadatum. Vid forsenad betalning tas
drojsmélsrinta ut enligt rintelagen (1975:635).

10.2 Uppdragstagaren ska alltid underritta Upp-
dragsgivaren om eventuella frindringar i faktu-
reringsvillkoren.
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Forsenad betalning

10.3 Om Uppdragsgivaren inte betalar en fordran
i ritt tid, har Uppdragstagaren ritt att omedel-
bart avbryta Uppdraget till dess den utestdende
fordran ir till fullo betald, och Uppdragstagaren
dr da fri frin ansvar for en forsening eller nigon
annan skada som kan bli féljden av avbrottet.
Uppdragstagaren har ritt att siga upp Uppdrags-
avtalet med omedelbar verkan om Uppdragsgiva-
ren efter mer 4n trettio (30) dagar efter betal-
ningspaminnelse innu inte betalat. Motsvarande
giller om Uppdragsgivaren inte i tid betalar for
nigot annat uppdrag som Uppdragstagaren ut-
fore.

11 Tystnadsplikt

Parternas tystnadsplikt

11.1 Respektive Part forbinder sig att inte limna
konfidentiell information om Uppdraget till ut-
omstiende, inte heller information om den andra
Partens verksamhet och angeligenheter, utan den
andra Partens skriftliga samtycke. Uppdragstaga-
ren dger dock ritt att limna konfidentiell inform-
ation, i den man det erfordras for att Uppdraget
ska kunna utféras. Uppdragstagaren svarar for
att eventuella underkonsulter 4r bundna av denna
tystnadsplike.

Konfidentiell information

11.2 Med konfidentiell information avses varje
rad och upplysning, i muntlig eller skriftlig form,
av teknisk, ekonomisk eller kommersiell art som
ucvixlats mellan Parterna i samband med Upp-
draget eller som ndgon av Parterna pa nigot an-
nat sitt fir kinnedom om med anledning av
Uppdraget, med undantag f6r sidana rdd och
upplysningar som
o irallmint kinda eller kommer till allmin
kinnedom pd ndgot annat satt 4n genom
brott mot tystnadsplikten ovan, eller

e en Part tagit emot frdn tredje man som inte ir
bunden av tystnadsplikten ovan eller motta-
gande Part sjilvstindigt tagit fram eller redan
kanner till. '
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Undantag frin tystnadsplikten

11.3 Parterna har ritt och ibland skyldighet att
limna konfidentiell information till tredje man
om det foljer av forfattning, professionell skyl-
dighet eller myndighetsbeslut.

11.4 Uppdragstagaren har vidare ritt att limna

konfidentiell information till

¢ FAR eller annan som anlitas av FAR i sam-
band med disciplinirenden och kvalitetskon-
troller som inte foljer av forfattning,

o cventuella nitverksforetag eller annan som
anlitas av Uppdragstagaren for utférandet av

Uppdraget,

e forsikringsbolag eller juridiska ridgivare
infor eller i samband med ett rittsligt forfa-
rande i den min det krivs for att Uppdrags-
tagaren ska kunna ta tillvara sina rittmaitiga
intressen,

e eventuella nitverksforetag eller annan som
anlitas av Uppdragstagaren i syfte att kon-
trollera Uppdragstagarens eventuella krav pd
opartiskhet och sjilvstindighet samt utf6ra
kvalitetskontroller och 6vriga risk manage-
ment-3tgarder, och

e eventuella nitverksforetag eller annan som
anlitas av Uppdragstagaren i administrativt
syfte (sdsom internredovisning, finansiell
rapportering, nyttjande av gemensamma IT-
resurser och/eller for att utféra administra-
tiva stodtjanster).

12 Nyttjanderitt och immateriella rittigheter

Nyttjanderdtt till resultat

12.1 Uppdragsgivaren har inte ritt att till tredje
man sprida eller lita tredje man anvinda sig av
eller forlita sig pa material som tillhandahalls av
Uppdragstagaren inom ramen f6r Uppdraget, till
exempel slut- och delrapporter, men dven Svrigt
material, som tas fram under Uppdraget ("Resul-
tatet"), 1 vidare man 4n vad som foljer av Upp-
dragsavtalet.




[AR

12.2 Uppdragstagaren fir utan begrinsning i tid
och rum ateranvinda eller nyttja innehillet i Re-
sultatet av Uppdraget i andra uppdrag, forutsatt
att dtagandena i avsnitt 11 inte dsidositts.

12.3 Punkterna 12.1 och 12.2 giller inte nir Re-
sultatet utgor rikenskapsinformation.

Immateriella rittigheter

12.4 Uppdragstagaren behdller dganderitten till
alla immateriella rittigheter, sivil sidana som
Uppdragstagaren innehar fére Uppdraget som
sddana som utvecklas under Uppdraget. Upp-
dragsgivaren far dock anvinda sig av immateriella
rittigheter dgda eller utvecklade av Uppdragsta-
garen for att kunna tillgodogora sig Resultatet av
Uppdraget, men inte i vidare min dn vad som
foljer av punkterna 12.1-12.3.

12.5 Om Uppdraget omfattar eller berér immate-
riella rittigheter som Uppdragsgivaren innehar
och som under Uppdragets ging modifieras eller
utvecklas genom insatser frin Uppdragstagaren,
behdller Uppdragsgivaren dganderitten till dessa
rittigheter fullt ut. Uppdragstagaren fir dock -
om inte ndgot annat avtalas i Uppdragsavtalet —
dteranvinda eller nyttja den kunskap och know-
how som Uppdragstagaren genom sina insatser
tillfort Uppdragsgivaren, forutsatt att dtagandena
i avsnitt 11 inte dsidositts.

12.6 Ingendera Part fir anvinda den andra Par-
tens varumirken, logotyp eller andra kianneteck-
en utan uttryckligt och skriftligt samtycke.

13 Intressekonflikter

13.1 Parterna dtar sig att sdval innan Uppdragsav-
talet traffats som under avtalstiden vidta rimliga
dtgarder for att undersoka att inte Uppdraget ger
upphov till en intressekonflikt som kan idventyra
Uppdragets fullgérande. Vardera Part 4tar sig att
informera den andra Parten om dndrade forhal-
landen. Uppdragstagaren maste ges mojlighet att
beakta eventuella tvingande regler och andra
standarder inom revisions- och rddgivnings-
branschen, sisom IESBAs Ftikkod. Parterna ir
overens om att det inte dr mojligt att uppticka
och férutse alla de intressekonflikter som eventu-
ellt finns ndr Uppdragsavtalet triffas eller som,
enligt ndgondera Parts uppfattning, uppstdr dar-
efter. Uppdragsgivaren dr medveten om att Upp
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dragstagaren ir bunden av tystnadsplikt rérande
uppdrag for andra kunder och att bakgrunden till
en intressekonflikt darfor ibland inte kan lamnas.
D4 nigondera Part (eller bida) anser att det finns
en intressekonflikt, ska dock Parterna efter bista
formaga f6rsoka finna former for att 18sa frigan
for att Uppdraget ska kunna fullféljas.

14 Giltighetstid och uppsigning

Uppdragsavtalets giltighetstid

14.1 Uppdragsavtalet borjar gilla frin den dag
som anges i Uppdragsavtalet eller frin den dag
Uppdraget pabdrjas om nigot startdatum inte
anges. Om inget annat avtalats giller Uppdrags-
avtalet fram till dess Uppdraget avslutats. En Part
fir, om inget annat avtalats, genom skriftligt
meddelade siga upp Uppdragsavtal som giller
tillsvidare med tre (3) ménaders uppsigningstid.

Uppsigning — avtalsbrott

14.2 En Part fir genom ett skriftligt meddelande
siga upp Uppdragsavtalet med omedelbar ver-
kan, om den andra Parten bryter mot villkoren
enligt Uppdragsavtalet, avvikelsen ir av visentlig
betydelse och en mojlig rittelse inte har skett
inom trettio (30) dagar fran det att Parten skrift-
ligen begirt rittelse.

14.3 Uppdragstagaren fir dven genom ett skrift-
ligt meddelande siga upp Uppdragsavtalet med
omedelbar verkan om Uppdragsgivaren inte full-
foljer sina dtaganden enligt punkterna 3.3-3.9
eller pa annat sitt inte medverkar till att Uppdra-
get kan utféras 1 enlighet med Uppdragsavtalet
och rittelse inte har skett inom trettio (30) dagar
fran det att Uppdragstagaren skriftligen begirt
rattelse. Nigon begiran om rittelse behdver
dock inte lamnas om det skiligen kan antas att
Uppdragsgivaren inte kommer att vida rittelse
med anledning av Uppdragstagarens begiran.

Uppsigning — obestand m.m.

14.4 En Part far genom ett skriftligt meddelande
siga upp Uppdragsavtalet med omedelbar ver-
kan, om den andra Parten inte kan betala sina
skulder eller har konkursforvaltare, foretagsre-
konstruktdr eller likvidator utsedd eller om det
finns skil att anta att nigot sidant kommer att
intraffa.
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Uppsiigning — opartiskbet eller sjilvstindighet

14.5 En Part fir genom ett skriftligt meddelande
siga upp Uppdragsavtalet med omedelbar ver-
kan, om det visar sig att Uppdraget kan komma
att hota Uppdragstagarens opartiskhet eller sjilv-
stindighet i egenskap av revisor for Uppdragsgi-
varen eller ndgon annan revisionskund och hotet
inte gar att reducera till en acceptabel nivd genom
andra atgirder.

Uppsigning — redovisningsuppdrag (enligt
Reko)

14.6 Uppdragstagaren fir genom ett skriftligt
meddelande siga upp ett Uppdragsavtal som
avser redovisningsuppdrag med omedelbar ver-
kan om det visar sig att redovisningen kan antas
innehalla visentliga fel, brister eller oegentlighet-
er och rittelse inte har skett inom trettio (30)
dagar frin det att Uppdragstagaren skriftligen
begirt rittelse. Nigon begiran om rittelse beho-
ver dock inte limnas om redovisningen innehal-
ler oegentligheter eller om det skiligen kan antas
att Uppdragsgivaren inte kommer att vidta rét-
telse med anledning av Uppdragstagarens bega-
ran.

Uppsiigning — arvode

14.7 Vid uppsigning av Uppdragsavtalet ska
Uppdragsgivaren betala Uppdragstagaren arvode,
utligg, kostnader f6r underkonsulter och andra
kostnader enligt Uppdragsavtalet som Uppdrags-
tagaren enligt Uppdragsavtalet dr berdttigad till
fram till upphorandetidpunkten. Om uppsig-
ningen inte gors enligt punkt 14.4 eller 14.5 eller
om den gérs av Uppdragsgivaren och inte grun-
dar sig pa ett visentligt avtalsbrott frin Upp-
dragstagarens sida, ska Uppdragsgivaren adven
ersitta Uppdragstagaren for andra rimliga kost-
nader som uppstatt i samband med Uppdraget.
Till sédana kostnader riknas bl.a. sirskilda inve-
steringar som foranleds av Uppdraget och sir-
skilda avvecklingskostnader till foljd av att Upp-
dragsavtalet upphért i fortid. Uppdragstagaren
ska vidta skiliga atgirder for att sd lingt mojligt
begrinsa sidana kostnader.
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15 Ansvar

Force majenre

15.1 Uppdragstagaren ar inte ansvarig for en
skada som beror p3 svensk eller utlindsk lag eller
myndighetsitgird, krigshindelse, terrorism, IT-
attacker, strejk, blockad, bojkott, lockout, brand
eller annan olycka, naturkatastrof eller storningar
i IT-, tele- eller eldistributionen eller nigon an-
nan liknande omstindighet som inte kunnat for-
utses. Ifriga om strejk, blockad, bojkott och
lockout giller forbehillet iven om Uppdragsta-
garen sjilv dr foremdl for eller vidtar en sidan
konfliktdtgard.

Lagdndringar m.m.

15.2 Uppdragstagaren genomfér Uppdraget i
enlighet med gillande regler och utifrin forstiel-
sen av tillimpliga forfattningstolkningar och
domslut vid den tidpunkt som Uppdraget eller
en del av Uppdraget genomfors. Uppdragstaga-
ren har inget ansvar {or foljderna av forfattnings-
andringar eller omtolkningar som gors efter det
datum som Uppdragstagaren avrapporterat
Uppdraget eller en relevant del av Uppdraget.

Tredjemansansprdk

15.3 Om inte nigot annat avtalats i Uppdragsav-
talet 4r resultatet av Uppdraget avsett att endast
anvindas av Uppdragsgivaren, och dirfor accep-
terar Uppdragstagaren inte ndgot ansvar gente-
mot tredje man eller ndgon utomstiende som
forsoker utnyttja, dra fordel av eller forlita sig pa
det arbete som Uppdragstagaren utfért i Upp-
draget.

15.4 Uppdragstagaren ska hillas skadeslos av
Uppdragsgivaren {or varje form av krav pa er-
sittning som tredje man riktar mot Uppdragsta-
garen — innefattande Uppdragstagarens egna
kostnader pd grund av tredjemanskrav — till £5ljd
av att Uppdragsgivaren gjort Resultatet av Upp-
draget, eller nigon del dirav, tillgingligt for
tredje man. Uppdragsgivaren blir dock inte an-
svarig for tredjemanskrav, om det kan visas att
den aktuella skadan uppstitt pd grund av att
Uppdragstagaren uppsatligen har handlat felakt-
igt eller forfarit grove vardsldst.
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Begrinsning av ansvar

15.5 Skador i andra fall 4n de som avses i punk-
terna 15.1 och 15.2 ska Uppdragstagaren ersitta
endast om Uppdragstagaren forfarit oaktsamt.
Uppdragstagaren dr inte i nigot fall ansvarig for
bortfall av produktion, utebliven vinst eller nd-
gon annan indirekt skada eller f6ljdskada av ni-
got som helst slag. Uppdragstagaren ir inte heller
ansvarig under de forhdllanden som framgir av
punkterna 6.2 och 6.3.

Maximalt ersittningsbelopp

15.6 Uppdragstagarens ansvar for alla skador,
forluster, kostnader och utgifter i Uppdraget ir
begransat till det hogsta av antingen tvi (2)
ginger avtalat arvode for Uppdraget enligt Upp-
dragsavtalet eller tio (10) ginger det prisbas-
belopp enligt socialférsikringsbalken (2010:110)
som gillde ndr Uppdragsavtalet triffades. For
Uppdrag som 16pt under lingre tid 4n tolv (12)
ménader ska avtalat arvode {6r Uppdraget utgo-
ras av det genomsnittliga drsarvodet. Det genom-
snittliga drsarvodet uppgar till det sammanlagda
arvode som utgatt for tjdnsterna under uppdrags-
tiden, dividerat med antalet minader som forflu-
tit under uppdragstiden, multiplicerat med toly.
Uppdragstiden dr tiden fran Uppdragets borjan
till tidpunkten for den omstindighet pd vilken
Uppdragsgivaren grundar sin talan. Begrinsning-
en giller dock inte om det visas att Uppdragsta-
garen fororsakat skadan genom uppsir eller grov
vardsloshet.

Reklamation

15.7 Uppdragsgivaren ska utan dréjsmal skrifeli-
gen till Uppdragstagaren reklamera sidana fel
eller brister i utférandet av Uppdraget eller en del
av Uppdraget som Uppdragsgivaren uppticker
eller bort uppticka. Reklamationen ska innehalla
tydliga uppgifter om felets eller bristens art och
omfattning. Efter en reklamation eller anmirk-
ning ska Uppdragstagaren beredas tillfille att
inom skdlig tid avhjalpa felet eller bristen — om
detta dr mojligt — innan Uppdragsgivaren kriver
ersittning. Uppdragsgivarens rite till skadestind
eller annan gottgorelse ir forverkad om rekla-
mationen inte gors inom skalig tid.
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15.8 For att skadestindskrav ska kunna géras
gillande mot Uppdragstagaren, ska Uppdragsgi-
varen fOrst géra en reklamation och direfter
framstilla skadestdndskraven skriftligen senast
inom tolv (12) ménader efter reklamationen.

Forsikring

15.9 Uppdragstagaren ska ha en f6r sin verksam-
het anpassad professionsansvarsférsikring.

16 Uppdragsdokumentation, meddelanden och
elektronisk kommunikation

Uppdragsdokumentation

16.1 Uppdragstagaren bevarar uppdragsdoku-
mentationen i minst tio (10) ar efter avslutat
Uppdrag och férvarar den pé sddant sitt att den
inte blir tillginglig f6r obehoriga.

Meddelanden

16.2 Reklamationer, uppsigningar och andra
meddelanden avseende Uppdragsavtalets till-
lampning samt adressindringar ska Sversindas
genom bud, rekommenderat brev eller e-post till
Parternas senast angivna adresser.

Elektronisk kommunikation

16.3 Elektronisk overforing av information mel-
Jan Parterna kan inte garanteras vara siker eller
fri fran virus eller fel, och f6ljaktligen kan sidan
information obehérigen fingas upp, fdrvanskas,
forloras, forstoras, forsenas, komma fram i ofull-
standigt skick, skadas pd ndgot annat sitt eller
vara riskabel att anvinda av ndgon annan anled-
ning. Parterna ir medvetna om att system och
rutiner inte kan garantera att &verfdringar inte
kommer att utsittas for risker, men bada Parter
samtycker till att anvinda kommersiellt rimliga
metoder for viruskontroll eller sekretess innan
information skickas elektroniskt. Parterna accep-
terar dessa risker och godkinner elektronisk
kommunikation dem emellan.

17 Fullstindigt avtal, partiell ogiltighet

17.1 Uppdragsavtalet utgdr hela éverenskommel-
sen mellan Parterna rorande Uppdraget. Det
ersitter och upphiver varje tidigare forslag, kor-
respondens, 6verenskommelse eller annan kom-
munikation, skriftlig som muntlig.
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17.2 Om nigon bestimmelse i Uppdragsavtalet
konstateras ogiltig, ska detta inte innebira att
Uppdragsavtalet i sin helhet ér ogiltigt. I den mén
ogiltigheten pdverkar en Parts rittigheter eller
skyldigheter, ska istillet skilig jaimkning ske.

18 Tillimplig lag

18.1 Svensk lag, med undantag for dess lagvals-
regler, ska tillimpas pd Uppdraget.

19 Tvister

19.1 Tvister med anledning av Uppdraget ska
avgoras av svensk allmin domstol.

8@
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Allminna villkor om revision av svenska foretag och organisationer

Version 2018:1 — 1 mars 2018

1 Allmant

Tillimpning

1.1 Dessa allminna villkor reglerar forhédllandet
mellan revisorn ("Revisorn") och uppdragsgiva-
ren ("Foretaget") (tillsammans "Parterna") vid
Revisorns utforande av revision och tilliggsupp-
drag som ir reglerade i lag samt revisionsradgiv-
ning som kan hinféras till sidana uppdrag, om
inte ndgot annat foljer av tvingande bestimmelser
i lag eller annan forfattning.

1.2 Med Revisorn avses antingen en personvald
revisor eller ett valt registrerat revisionsbolag.

Uppdragsavtal

1.3 Dessa allmanna villkor utgdr tillsammans
med uppdragsbrevet uppdragsavtalet ("Upp-
dragsavtalet") mellan Parterna. Uppdragsbrevet
ska bekraftas skriftligen av Foretaget.

Foretridesordning

1.4 Vid eventuella motstridigheter mellan 4 ena
sidan uppdragsbrevet och 4 andra sidan dessa
allminna villkor ska uppdragsbrevet ha {oretride.

Begreppet Foretagsledningen

1.5 Med "Foretagsledningen" avses i det foljande
den eller de som svarar for Foretagets organisat-
ion och forvaltningen av Foretagets angeldgen-
heter samt den eller de som har hand om den
|6pande f6rvaltningen.

2 Revisorns ansvar att f6lja god revisors- och
revisionssed

Revisionens syfte

2.1 Revisionen syftar bl.a. till att granska Foreta-
gets ekonomiska information till marknaden.
Revisorn granskar dels Foretagets arsredovis-
ning, eller i forekommande fall, enbart drsbokslut
och bokféring (rikenskapsrevision), dels Fore-
tagsledningens forvaltning (férvaltningsrevision).
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Revisionens utforande

2.2 Revisorn kommer att utféra revisionsuppdra—
get och eventuella lagstadgade tilliggsuppdrag i
enlighet med de krav som foljer av rev131onslagen
(1999:1079) eller annan tillimplig associations-
rittslig lagstiftning och revisorslagen (2001:883),
International Standards on Auditing samt god
revisors- och revisionssed i Sverige. Revisorn ska
informera Foretaget om eventuella indringar i
kraven som har visentlig betydelse for arbetets
inriktning och omfattning. Revisorn planerar och
genomfor revisionen for att i rimlig grad frsikra
sig om att drsredovisningen, och i férekommande
fall, koncernredovisningen eller drsbokslutet inte
innehaller visentliga felaktigheter. Revisorn ge-
nomfér granskningen i den omfattning som Re-
visorn bedémer ir nodvindig {6r att kunna gora
ett uttalande. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan
information i rikenskapshandlingarna. I en revis-
ion ingar ocksd att bedéma redovisningsprinci-
perna och Foretagsledningens tillimpning av
dem, att bedoma de betydelsefulla uppskattning-
ar som Foretagsledningen gjort nir den upprittat
drsredovisningen, och i fédrekommande fall, kon-
cernredovisningen eller arsbokslutet samt att

- utvirdera den samlade informationen i irsredo-

visningen, och i forekommande fall, koncernre-
dovisningen eller arsbokslutet. I uppdraget ingar,
dir det dr foreskrivet, ocksd att limna ett utta-
lande om Foretagsledningens forvaltning av Fo-
retaget samt eventuellt ett uttalande om ansvars-
frihet f6r Foretagsledningen eller om Foretags-
ledningens ersittningsskyldighet mot Féretaget.
Till grund for sitt uttalande om ansvarsfrihet eller
ersattningsskyldighet kommer Revisorn att ta del
av visentliga beslut, dtgirder och forhallanden i
Foretaget. Revisorn kommer dven att granska om
Foretagsledningen har handlat i strid med till-
limplig associationsrittslig lagstiftning, arsredo-
visningslagen  (1995:1554),  bokféringslagen
(1999:1078) eller, i forekommande fall, bolags-
ordningen/stadgarna/férordnandet eller motsva-
rande bestimmelser.
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Revisionens begrinsningar

2.3 Revisionen baseras i viss omfattning pa urval
och har dven andra inneboende begrinsningar.
Detta férhallande, tillsammans med de begrins-
ningar som finns inbyggda i systemen for redo-
visning och intern kontroll, medf6r en risk for att
felaktiga uppgifter i drsredovisningen, och i fore-
kommande fall, koncernredovisningen eller ars-
bokslutet, som ir visentliga och som har sin or-
sak 1 oegentligheter och fel, inte uppticks. Mot~
svarande giller avseende oegentligheter och fel i
Foretagsledningens forvaltning.

3 Foretagets och Foretagsledningens ansvar
och medverkan

Foretagsledningens ansvar
3.1 Foretagsledningen har bl.a. ansvar for att

o fdrvalta Foretaget och dirmed bl.a. skydda
Foretagets tillgingar,

e faststilla och tillimpa limpliga redovisnings-
principet,

e vidta dtgirder for att se till att Foretagets
bokfbring fullgdrs i dverensstimmelse med
lag och att den kontrolleras pé ett betryg-
gande sitt. Motsvarande giller ocksa avse-
ende Foretagets skyldigheter i friga om skat-
ter och avgifter,

o uppritta och vidmakthilla intern kontroll
som bedéms nédvindig for upprittandet av
finansiella rapporter,

o forebygga och uppticka oegentligheter och
fel genom att infora limpliga redovisningssy-
stem och system for intern kontroll,

o identifiera och analysera affirsmissiga risker i
Foretagets verksambhet,

o uppritta rsredovisning, och i férekommande
fall, koncernredovisning eller drsbokslut
inom lagstadgad tid och med de upplysningar
som krivs.
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Foretagsledningens medverkan
3.2 Foretagsledningen ska

o ge Revisorn tillfille att genomfora gransk-
ningen och i ritt tid limna Revisorn alla de
upplysningar och det bitride som Revisorn
beddmer vara nédvandigt f6r att uppdraget
ska kunna fullgéras enligt lag och god revis-
ionssed,

o medverka till att i ratt tid ta fram sidana utta-
landen som Revisorn ska inhimta frin Fore-
taget enligt god revisionssed,

o ansvara for att sddana forhillanden som Fore-
tagsledningen beddmer har betydelse f6r re-
visionen i ritt tid delges Revisorn for kidnne-
dom, samt

e ge Revisorn tillging till de personer inom
Foretaget som Revisorn beddmer att det dr
nédvindigt att inhdmta information fran.

Foretagets ansvar

3.3 Foretaget ansvarar for att den information
som Foretagsledningen och &vriga foretrddare
for Foretaget lamnar till Revisorn ar korrekt och
fullstindig samt att informationen kan liggas till
grund f6r Revisorns arbete i enlighet med upp-
draget.

3.4 Foretaget fir inte vidta 4tgirder som begrin-
sar Revisorns mojlighet att utféra revisionsupp-
draget i enlighet med gillande lagar och god re-
visionssed.

4 Atgirder enligt lagen om penningtvitt och
finansiering av terrorism

4.1 Revisorn har enligt lagen (2017:630) om at-
girder mot penningtvitt och finansiering av
terrorism en skyldighet att infor antagandet av
revisionsuppdraget identifiera Foretagets fOre-
tridare och varje fysisk person som, direkt eller
indirekt, dger mer 4n 25 procent av Foretaget
eller av annan anledning har ett bestimmande
inflytande dver Foretaget ("Verklig huvudman")
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samt inhidmta och bevara relevant dokumentation
om detta. Foretaget ska utan drdjsmal limna den
information som Revisorn efterfrdgar och infor-
mera Revisorn om de {6rindringar som sker vad
giller Foretagets foretridare och Verklig huvud-
man i forhdllande till den information som lim-
nats till Revisorn infor antagandet av uppdraget.

4.2 Revisorn ska i enlighet med lag, i den omfatt-
ning som ar motiverad med beaktande av identi-
fierade risker f6r penningtvitt och finansiering av
terrorism, kontrollera och dokumentera att de
transaktioner som utfdrs stimmer Gverens med
den kunskap som Revisorn har om Foretaget,
dess affirs- och riskprofil och, om det behévs,
varifrdn dess ekonomiska medel kommer. Vid
misstankar om penningtvitt eller finansiering av
terrorism 4r Revisorn skyldig att rapportera
misstankarna till Polismyndigheten. Revisorn
kan inte héllas ansvarig for eventuell skada som
fororsakats Foretaget, direkt eller indireke, till
folid av att Revisorn fullfdljer sin lagstadgade
skyldighet.

5 Behandling av personuppgifter

5.1 Infor antagandet av och med anledning av
uppdraget kan Revisorn, eventuella natverksfore-
tag eller annan som anlitas av Revisorn, komma
att insamla, anvinda, 6verfora, lagra eller pa an-
nat sitt behandla information som kan avse en
identifierad eller identifierbar fysisk person
("Personuppgifter") i de jurisdiktioner de bedri-
ver verksamhet. Revisorn dtar sig att behandla
Personuppgifterna i enlighet med de krav som
foljer av gillande ritt.

6 Revisionsuppdragets bemanning m.m.

Ledningen av uppdraget

6.1 Om Foretaget har utsett ett registrerat revis-
ionsbolag till Revisor, utser revisionsbolaget en
av de verksamma revisorerna 1 revisionsbolaget
att vara huvudansvarig {or revisionen. Revisions-
bolaget har ritt att efter samrdd med Foretaget
utse en ny huvudansvarig revisor. Om Foretaget
har utsett en auktoriserad eller godkind revisor
till Revisor, leds uppdraget av denna.
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Revisionsteamet

6.2 Revisorn utser de personer som ska ingi i
revisionsteamet och har ritt att vid behov kon-
sultera specialister. Revisorn har iven ritt att
anlita nitverksforetag eller annan for utférandet
av delar av revisionen.

7 Dokumentation m.m.

Uppdragsdokumentation

7.1 Revisorn ska dokumentera sitt arbete i enlig-
het med gillande lag och god revisionssed i Sve-
rige och bevara dokumentationen i minst tio (10)
ar efter avslutat uppdrag. Den ska férvaras pi
sadant sitt att den inte blir tillginglig f6r obeho-
riga.

Aganderiitten till dokumentationen

7.2 Dokumentationen dr Revisorns egendom.
Revisorn behdver inte limna ut dokumentation-
en till Foretaget, eller ndgon annan, om detta inte
foljer av forfattning eller myndighetsbeslut.

Utlimnande av rapporter och skrivelser till
tredje man

7.3 De rapporter och skrivelser som Revisorn
tillhandahaller Foéretaget inom ramen fér upp-
draget, med undantag f6r revisionsberittelser och
ovriga yttranden som ir avsedda {6r tredje man,
far endast anvindas av Foretaget {6r internt bruk
och fir siledes inte limnas ut till tredje man utan
Revisorns skriftliga samtycke. Utlimnande far
ske om det féljer av forfattning eller myndig-
hetsbeslut att rapporterna och skrivelserna ska
limnas ut. I sddana fall atar sig Foretaget att in-
formera Revisorn om utlimnandet.

Aterliimnande av egendom

7.4 Nir uppdraget upphdr, ska Parterna limna
tillbaka egendom, t.ex. dokument, programvara
och annan utrustning som tillhér den andra Par-
ten.

8 Tystnadsplikt

Allmént

8.1 Revisorn har tystnadsplikt enligt lag och god
revisorssed avseende sidan information om Fore-
taget som kommer fram i samband med revision-
en. Fran tystnadsplikten undantas sidana upp
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lysningar som 4r allmint kinda eller kommer till
allmin kinnedom pd ndgot annat sitt 4n genom
brott mot Revisorns tystnadsplikt.

8.2 Vidare giller att Revisorn har rdtt och ibland

skyldighet att limna information om Foretaget

o om det foljer av férfattning, professionell
skyldighet (t.ex. gentemot FAR eller annan
som anlitas av FAR i samband med discipli-
nirenden och kvalitetskontroller) eller myn-
dighetsbeslut,

o till eventuella nitverksforetag eller annan
som anlitas av Revisorn fér utférandet av
uppdraget,

o till Revisorns forsikringsbolag eller juridiska
radgivare infor eller i samband med ett ritts-
ligt forfarande i den mén det krivs for att Re-
visorn ska kunna ta tillvara sina rdttmdtiga in-
tressen,

o till eventuella nitverksforetag eller annan
som anlitas av Revisorn i syfte att kontrollera
och uppritthilla Revisorns opartiskhet och
sjalvstindighet samt utfora kvalitetskontrol-
ler och 6vriga risk management-dtgirder, och

¢ till eventuella nitverksforetag eller annan
som anlitas av Revisorn i administrativt syfte
(sisom internredovisning, finansiell rapporte-
ring, nyttjande av IT-resurser och/eller f6r
att utfora administrativa stodtjanster).

Medarbetares m.fl. tystnadsplikt

8.3 Revisorn svarar for att medarbetare och spe-
cialister samt eventuella nitverksforetag, externa
IT-leverantdrer m.fl. som fir del av information
om Foretaget iakttar tystnadsplikten.

9 Arvode, utligg m.m

Allmént

9.1 Om inte nigot annat sirskilt avtalats i upp-
dragsbrevet, ska nedanstiende gilla for arvode,
utligg och kostnader, tillkommande skatter och
avgifter m.m.

Berikning av arvode

9.2 Arvodet fér uppdraget kommer att debiteras
enligt de berikningsgrunder som anges i upp-
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dragsbrevet. Om sidana berdkningsgrunder sak-
nas, kommer Revisorn att debitera ett skiligt
arvode och di ta hinsyn till bla. resursitging
inklusive specialistkunskap, komplexitet i upp-
draget, forskning och know-how som utvecklats
av Revisorn, anvindning av teknik och struktur-
kapital. Hinsyn kommer dven att tas till om
uppdraget varit sd brédskande att arbetet behovt
utféras efter ordinarie arbetstid, pd helger eller
under semesterperioder.

9.3 Om uppdragsbrevet anger ett beriknat ar-
vode, ska Revisorn underritta Foretaget om det
beriknade arvodet visentligt kommer att over-
skridas.

9.4 Okade arbetsinsatser som dr en f6ljd av att
Foretaget brustit 1 sina dtaganden, till exempel
genom att tillhandahilla ofullstindig eller brist-
fillig information alternativt ofullstindigt eller
bristfalligt material eller tillhandahéllit informat-
jonen eller materialet for sent, ingdr inte i ett be-
riknat arvode.

Prisjustering, utligg och skatter

9.5 Revisorn har ritt att f6r lopande uppdrag
gora sidana prisjusteringar som kan hinforas till
allminna pris- eller kostnadsférandringar,

9.6 Utover arvode har Revisorn ritt till ersdttning
for utligg och kostnader i ssamband med uppdra-
get, sisom bl.a. ans6knings- och registreringsav-
gifter, tillsynsmyndighets avgifter for kvalitets-
kontroll samt utligg for resor, kost och logi.

9.7 Foretaget ska betala Revisorn den mervir-
desskatt eller skatt av annat slag som ska tas ut
med anledning av uppdraget.

10 Fakturering och betalningsvillkor m.m.

Fakturering och betalningsvillkor

10.1 Om inte annat sirskilt avtalats i uppdrags-
brevet ska féljande gilla. Revisorn fakturerar
Foretaget 16pande baserat pd det arbete som ut-
forts och de utligg som gjorts. Foretaget ska be-
tala senast tio (10) dagar frin fakturadatum. Vid
forsenad betalning tas drdjsmalsrinta ut enligt
rintelagen (1975:635).

10.2 Revisorn far dock alltid fakturera Foretaget
a conto mainadsvis eller kvartalsvis baserat pa
uppskattat drsarvode. Revisorn ska alltid under-
ritta Foretaget om eventuella forindringar i fak-
tureringsvillkoren.



[AR

Ritt till forskott m.m. vid forsenad betalning

10.3 Om Foretaget inte betalar forfallna fakturor
i ratt tid, fir Revisorn begira forskottsbetalning
av uppskattat arvode for dterstdende revisionsar-
bete avseende det aktuella rikenskapsdret. Revi-
sorn har ritt att inte pabdrja revisionsarbetet
avseende ett nytt rikenskapsdr forrin samtliga
Revisorns fordringar pd grund av det tidigare
rakenskapsirets revisionsarbete slutreglerats av
Foretaget.

10.4 Revisorn har dven ritt till forskottsbetalning
av uppskattat arvode for lagstadgade tilliggsupp-
drag. Revisorn har ritt att inte paborja arbetet
med sddana tilliggsuppdrag f6rrin Foretaget har
betalat forskottet.

Specifikation

10.5 Revisorn ska pd begiran av Foretaget limna
specifikation dver utfort arbete.

11 Uppdragets upphérande i fortid

11.1 Foretaget har ritt att avbryta uppdraget i
fortid om det finns saklig grund {6r detta.

11.2 Revisorn har i enlighet med lag och god re-
visorssed ritt och ibland dven skyldighet att av-
bryta uppdraget i fortid. Om Revisorn under
sddana forutsdttningar avbrutit uppdraget, ska
Revisorn fa full ersittning av Foretaget for ned-
lagt arbete och Ovriga upplupna kostnader pa
grund av revisionsuppdraget.

11.3 Revisorn har ritt att frintriada revisionsupp-
draget i fortid, om Foretaget r i drojsmdl med
betalning av revisionsarvodet eller arvode for
nagot annat uppdrag som Revisorn dtagit sig att
utfora for Foretaget. Revisorn har dven ritt att
frantrida uppdraget om Foretaget begir ett annat
visentligt avtalsbrott gentemot Revisorn. Om
Revisorn frintrader uppdraget enligt detta
stycke, ska Foretaget ersitta Revisorn enligt reg-
lerna i punkt 11.2,

11.4 Om uppdraget upphor av sidana skil som
anges i punkt 11.2 eller 11.3, har Foretaget inte
ratt till ndgon ersdttning fran Revisorn.

11.5 Om Revisorn avsiger sig uppdraget i fortid
utan ndgot objektivt godtagbart skil dr Foretaget
berittigat till skilig ersittning for den direkta
skada som Foretaget dsamkats. Ersittningsskyl-
digheten 4r dock i sa fall begrinsad till 25 procent
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av arvodet for ett rikenskapsdr, dock hogst 25
prisbasbelopp  enligt  socialférsikringsbalken
(2010:110).

12 Ersittningsansvar och forsikring

12.1 Revisorns ersittningsansvar tll foljd av
eventuella forsummelser 1 uppdraget regleras i
37 § revisionslagen eller 1 annan tillimplig associ-
ationsrittslig lagstiftning. Revisorn ska ha forsik-
ring f6r den ersittningsskyldighet som Revisorn
kan &dra sig i sin revisionsverksamhet. Forsik-
ringen ska uppfylla Revisorsinspektionens krav.
Ett eventuellt ersittningsansprik ska framstillas
skriftligen utan dréjsmil och grunden for an-
spriket ska anges.

13 Meddelanden och elektronisk
kommunikation

Meddelanden

13.1 Reklamationer, uppsigningar och andra
meddelanden avseende Uppdragsavtalets till-
limpning samt adressindringar ska Sversindas
genom bud, rekommenderat brev eller e-post till
Parternas senast angivna adresser.

Elektronisk kommunikation

13.2 Elektronisk overforing av information mel-
lan Parterna kan inte garanteras vara siker eller
fri fran virus eller fel, och foljaktligen kan sidan
information obehérigen fingas upp, forvanskas,
forloras, férstoras, forsenas, komma fram i ofull-
standigt skick, skadas pd nigot annat sitt eller
vara riskabel att anvinda av nigon annan anled-
ning. Parterna dr medvetna om att system och
rutiner inte kan garantera att SverfOringar inte
kommer att utsittas for risker, men bida Parter
samtycker till att anvinda kommersiellt rimliga
metoder for viruskontroll och sekretess innan
information skickas elektroniskt. Parterna accep-
terar dessa risker och godkinner elektronisk
kommunikation dem emellan.

14 Tillamplig lag

14.1 Svensk lag, med undantag for dess lagvals-
regler, ska tillimpas pd uppdraget.

15 Tvister

15.1 Tvister med anledning av uppdraget ska
avgdras av svensk allmin domstol.
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Information om behandling av personuppgifter i register for antagande och
hantering av kunder och uppdrag

Bakgrund

Nér personuppgifter behandlas har den personuppgiftsansvarige en skyldighet att 1imna viss
information till de registrerade. Med anledning av uppdraget kommer personuppgifter att behandlas av
Revisionsbyran och eventuellt av dess nétverksbyrder, Av denna anledning limnas foljande
information,

Revisionsbyrins behandling av personuppgifter

Revisionsbyran kommer att behandla personuppgifter enligt géllande rétt. De personuppgifter som
kommer att behandlas erhdlls fran kunden, dess koncernbolag (om tillampligt), eller annan, t.ex.
Skatteverket, Bolagsverket eller allmént tillgéingliga killor och avser behoriga foretradare och andra
personer vars personuppgifter behdvs for att hantera kundrelationen samt verklig huvudman.
Personuppgifterna behandlas infér antagandet av kunder och/eller uppdrag och med anledning av
utférandet av uppdraget for att vidta kvalitetskontroller, kontroll av intressekonflikter, dtgérder enligt
lagen (2017:630) om dtgirder mot penningtvitt och finansiering av terrorism ("penningtvittslagen")
samt for att dokumentera vidtagna atgirder. Sddan behandling r nodvéndig for att fullgdra de rittsliga
forpliktelser som &vilar Revisionsbyran som atagit sig att utféra uppdraget och ir nédvindig for
Uppdragstagarens berittigade intresse av att uppfylla dess professionella skyldighet. Revisionsbyrin
kan dven komma att behandla personuppgifter for andra risk management-atgéirder (sdsom exempelvis
forsékringsdrenden) samt for att utféra den interna finansiella redovisningen. Denna behandling ir
nddvindig for Revisionsbyrans beréttigade intresse av att hantera risker och eventuella krav.

De kategorier av personuppgifter som kan komma att behandlas f6r ovan ndmnda 4ndamél r bl.a.
kontaktuppgifter som namn, adress, personnummer/samordningsnummer, telefonnummer, e-
postadress samt uppgifter om avdelningstillhérighet och befattning. I samband med registrering av
kunden kan Revisionsbyran dven komma att behandla kopior av identitetshandlingar fér de personer
som foretrader uppdragsgivaren inom ramen for de kundkénnedomséatgérder som ska vidtas i enlighet
med penningtvittslagen.

Revisionsbyran kan dven komma att behandla personuppgifter som namn, avdelningstillhérighet,
befattning och e-postadresser for att informera om seminarier och andra event som Revisionsbyrén
anordnar samt for att skicka ut nyhetsbrev och annan marknadsforing. Behandling for dessa dndamaél
dr nddvéndig for Revisionsbyran berittigade intresse av att kunna nd ut till anstillda hos kunder som
kan vara intresserade av event, marknadsforing och nyheter inom omraden som &r relevanta for dessa
personers befattningar.

Mottagare av informationen

Revisionsbyrin ir skyldig att tillse att den information som behandlas med anledning av uppdraget
inte blir tillginglig f0r obehdriga, vilket innebér att personuppgifter kommer att behandlas
konfidentiellt.

Revisionsbyran kan komma att ldmna ut personuppgifterna till nidtverksbyréer eller annan som anlitas

av Revisionsbyran i syfte att kontrollera och uppritthalla Revisionsbyréins opartiskhet och
sjdlvstidndighet, att utfora kvalitetskontroller och vidta Gvriga risk management-atgirder samt for att
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skicka ut inbjudningar till event och annat marknadsféringsmaterial. Revisionsbyrén kan dven komma
att l4mna ut personuppgifterna till forsikringsbolag eller juridiska rddgivare i samband med ett
rittsligt forfarande i den mén det krévs for att Revisionsbyrén ska kunna ta tillvara sina réttmétiga
intressen eller till annan mottagare om sédan skyldighet foreligger enligt géllande lagar och regler,
professionell skyldighet eller myndighetsbeslut.

Siikerhet vid behandling av personuppgifter

Revisionsbyrén ansvarar enligt géllande rétt for att de personuppgifter som behandlas skyddas genom
erforderliga tekniska och organisatoriska sikerhetsétgérder med beaktande av vad som dr lampligt i
forhallande till personuppgifternas karaktir och kénslighet. Revisionsbyrans system och organisation
ar ordnade sé att obehdriga personer inte har tillgéng till de personuppgifter som behandlas med
anledning av uppdraget.

Lagring av personuppgifter
Personuppgifterna kommer inte behandlas under en léngre tid &n vad som ir nddvéndigt for de
indamal for vilka personuppgifterna behandlas.

Riittigheter som registrerad

Registrerade har i vissa fall ritt att begéra att f4 information om huruvida personuppgifter som ror den
registrerade behandlas och i s4 fall riitt att fa tillgang till personuppgifterna i form av ett s.k.
registerutdrag. Registrerade har vidare ofta rétt att fa felaktiga personuppgifter som ror den
registrerade rittade. Vidare kan registrerade ha ritt att f4 sina personuppgifter raderade, ritt att begéra
begrinsning av behandlingen av personuppgifter som rér den registrerade eller invéinda mot sadan
behandling, Registrerade har ocksa ritt att inge klagomal till en tillsynsmyndighet om behandlingen.

Nir det giller personuppgifter som behandlas i samband med antagande av kunder och uppdrag samt
med anledning av uppdraget, s3 r [Revisionsbyran/Uppdragstagaren] skyldig att bevara

" dokumentationen i detta avseende under minst tio ir, Detta medfor att det inte &r tillatet att radera
personuppgifter som ingér i sddan dokumentation dessforinnan och ibland ér det inte heller tillatet att
ritta uppgifterna. Av nimnda skl &r det inte mojligt for Revisionsbyran att i sddana fall pé begiran
fran en registrerad begréinsa eller inskrinka behandlingen av personuppgifterna, Nér det géller
Revisionsbyréns personuppgiftsbehandling for marknadsforingséndamal har registrerade dock rétt att
begira radering, rittelse, begriinsning och att invinda mot behandling av sina personuppgifter for
sddana dndamal.

Kontaktperson vid fragor:
Karin Hammarberg

0176-15100
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Information om behandling av personuppgifter i revisionsuppdrag

Bakgrund

Nir personuppgifter behandlas har den personuppgiftsansvarige en skyldighet att limna viss
information till de registrerade. Med anledning av revisionsuppdraget, eventuella lagstadgade
tilliggsuppdrag och revisionsradgivning som kan hinforas till sddana uppdrag (gemensamt benimnda
"Revisionsuppdraget") kommer personuppgifter att behandlas av revisionsbyran och dess eventuella
nétverksbyrder. Av denna anledning limnas foljande information.

Revisionsbyrans behandling av personuppgifter

Revisionsbyrdn behdver ha tillging till vissa personuppgifter for att kunna utféra Revisionsuppdraget i
enlighet med tillimpliga lagar och regler samt god revisors- och revisionssed i Sverige.

Revisionsbyran kommer att behandla personuppgifter som erhills frin revisionskunden, dess
koncernbolag (om tillimpligt), eller annan, t.ex. Skatteverket eller Bolagsverket eller allmént
tillgingliga killor, for att utfora och dokumentera Revisionsuppdraget. Personuppgifterna kommer att
behandlas i enlighet med géllande ritt. Sidan behandling dr nédvéndig for att fullgdra de rittsliga
forpliktelser som &vilar Revisionsbyrén, eller en inom byran personvald revisor, som atagit sig att
utféra Revisionsuppdraget.

For dessa éndamal kommer revisionsbyran att behandla information som kan innehalla
personuppgifter, ssom exempelvis 16nefiler, styrelseprotokoll och andra dokument hénforliga till
Revisionskundens och dess eventuella koncernbolags verksamhet. De kategorier av personuppgifter
som kan komma att behandlas dr bl.a.:

kontaktuppgifter som namn, adress, telefonnummer och e-postadress,

uppgifter om anstillning som anstéllningsnummer, avdelningstillhorighet, befattning och
anstallningstid,

c. uppgifter om hélsa och frinvaro, t.ex. lakarintyg och uppgifter om sjukfrénvaro, tjinstledighet
eller fordldraledighet,

d. facklig tillhorighet,
e. personnummer/samordningsnummer,

f.  uppgifter om ekonomiska férhéllanden som bankkontouppgifter, uppgifter om 16n och andra
formaner, forsikringsuppgifter och uppgift om registreringsnummer for tjénstebil,

g. uppgifter om forsékringar och pension, eller

h. andra kategorier av personuppgifter som behdvs till f6ljd av granskningen enligt god revisors- och
god revisionssed.

Revisionsbyran kommer &dven att behandla vissa personuppgifter for att vidta oberoendekontroller,
kvalitetskontroller, kontroll av intressekonflikter, atgérder enligt lagen om atgirder mot penningtvitt
och finansiering av terrorism och risk management-atgirder (sdsom forsékringsérenden) samt for att
utfora den interna finansiella redovisningen. Revisionsbyréan har &ven vissa skyldigheter enligt
gillande ritt att limna information till myndigheter eller annan extern part (t.ex. ny revisor).
Behandlingen av personuppgifter for de éindamal som anges i denna punkt dr nddvindig for
Revisionsbyran for att fullgora en réttslig forpliktelse. Nér det géller risk-management atgéirder &r
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behandlingen nodvindig for Revisionsbyrans beréttigade intresse av att hantera risker och eventuella
krav.

Revisionsbyran kan dven komma att behandla revisionskundens och dess koncernbolags (om
tillimpligt) anstilldas kontaktuppgifter for att informera om seminarier och andra event som
Revisionsbyran anordnar samt for att skicka ut nyhetsbrev och annan marknadsforing. Behandling for
dessa indamal dr nodvindig for Revisionsbyréns berittigade intresse av att kunna né ut till anstéllda
hos kunder som kan vara intresserade av event, marknadsforing och nyheter inom omrdden som ér
relevanta for dessa personers befattningar,

Mottagare av informationen

Revisionsbyran #r skyldig att tillse att den information som behandlas med anledning av
Revisionsuppdraget inte blir tillginglig for obehdriga, vilket innebér att personuppgifter kommer att
behandlas konfidentiellt. Endast de personer som ingdr i revisionsteamet eller som konsulteras av
revisionsteamet kommer att ha tillgang till personuppgifterna.

Revisionsbyrén kan komma att limna ut personuppgifterna till natverksbyréer for syften hinforliga till
utférandet av tjinsterna och i dvrigt for de syften som anges i detta dokument. Revisionsbyrén kan
4ven komma att [dmna ut personuppgifterna till annan mottagare om sadan skyldighet foreligger enligt
gillande lagar och regler, professionell skyldighet eller myndighetsbeslut (t.ex. till ny revisor).

Siikerhet vid behandling av personuppgifter

De atgirder och granskningar som utfors inom ramen for Revisionsuppdraget omfattas av lagstadgad
tystnadsplikt, vilket innebér att dven personuppgifter som behandlas inom ramen for
Revisionsuppdraget och for andra angivna dndamal omfattas av sadan tystnadsplikt. Revisionsbyrdn
tillser att de personuppgifter som behandlas skyddas genom erforderliga tekniska och organisatoriska
sikerhetsatgirder med beaktande av vad som #r lampligt i forhallande till personuppgifternas karaktér
och kinslighet, Revisionsbyrans system och organisation 4r ordnade sé att obehdriga personer inte har
tillgang till de personuppgifter som behandlas med anledning av Revisionsuppdraget.

Lagring av personuppgifter

Personuppgifterna kommer att behandlas under den tid som behvs for att utfora Revisionsuppdraget
och direfter sparas uppgifterna for att dokumentera Revisionsuppdraget i minst tio 4r frin utgéngen av
det kalenderar di granskningen avslutades i enlighet med tillimpliga lagar och regler samt god
revisors- och revisionssed i Sverige.

Riittigheter som registrerad

Registrerade har i vissa fall riitt att begéra tillgang till och rittelse eller radering av sina
personuppgifter, ritt att begéra begtinsning eller invinda mot behandling. Registrerade har ocksa rétt
att inge klagomal till en tillsynsmyndighet om behandlingen. En revision innebér att revisionskundens
information for ett visst rikenskapsér granskas vid vissa tidpunkter under detta &r och under viss tid
direfter, vilket innebér att en uppdateting/riittelse av personuppgifter inte blir aktuellt i denna typ av
uppdrag efter det att revisionsatgérden har vidtagits. Vidare omfattas den information och de uppgifter
som revisorn tar del av inom ramen for Revisionsuppdraget av lagstadgad tystnadsplikt, vilket innebér
att Revisionsbyran normalt sett inte far limna ut sédan information. Dértill & Revisionsbyrén skyldig
att dokumentera utfrda revisionsuppdrag och bevara dokumentationen under minst tio &r frén
utgéngen av det kalenderér d granskningen avslutades, vilket medfor att det inte &r tilldtet att
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dndra/radera personuppgifter som ingér i sddan dokumentation dessforinnan. Av nimnda skal &r det
inte heller mojligt for Revisionsbyrén/revisorn att pa begéran fran en registrerad begriinsa eller
inskréinka eventuell behandling av personuppgifter som sker med anledning av Revisionsuppdraget.
Nér det giller Revisionsbyrdns personuppgiftsbehandling for marknadsforingséndamal har

registrerade dock rétt att begéra radering, réttelse, begridnsning och att invéinda mot behandling av sina
personuppgifter for sddana dndamal.

Kontaktperson vid fragor:

Karin Hammarberg

0176-15100
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